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Sobre aquest manual

L'objectiu d'aquest Manual és ser una eina de suport per a qui vulgui facilitar una activitat
educativa utilitzant el joc “The Change”.

“The Change” - a més de jugar-hi amb companys i companyes, amistats, familia, etc.- es pot
utilitzar per tal d’enfortir les competéncies en iniciativa social dels i les joves i acompanyar-
les en el seu cami per esdevenir promotors actius de practiques d’Economies
Transformadores (d’ara endavant, ET) a la seva comunitat.

Gracies al Manual, el qual va ser coproduit amb el suport de grups de joves de 4 paisos
europeus, qualsevol persona que vulgui promoure una activitat educativa amb “The Change”
trobara les claus per preparar el terreny per a una reflexio profitosa i un proces d’accio i
aprenentatge sobre les ET: mitjancant la facilitacio d’“The Change”, els i les joves actives
podran podran apoderar altres joves menys actius per tal que adquireixin noves
competencies i es converteixin en promotores dels valors i les practiques de les ET.

Per qué utilitzar un joc per
aprofundir en les Economies Transformadores?

Jugar a unjoc és un procés intencionat que involucra la persona de manera holistica. Permet
crear una realitat simulada, "com si fos real", i obrir la porta a fer hipotesis: aquestes
condicions creen un espai segur per experimentar amb les propies competéncies dels i les
jugadores i construir relacions. El fet de jugar obre espai a I'experimentacid i permet
cometre errors, els quals tenen consequencies dins del joc, perd que, en termes generals, no
afecten la vida real. AQuest espai segur pot contribuir al desenvolupament de competéncies
com l’adaptacid, la resolucié de problemes, la interaccio, el compliment de normes, el
pensament critic, la creativitat i el treball en equip.

Amb “The Change”, els i les jugadores poden descobrir iniciatives reals d’ET i adonar-se que
altres economies sén possibles. Poden aprendre més sobre les ET, connectar-se amb la seva
realitat local des d’'una perspectiva transnacional, i aplicar petits o grans canvis en els seus
habits quotidians i rutines.

Finalment, jugar a "The Change" en un entorn d'aprenentatge formal i no formal és una
experiéncia inclusiva i de creixent en si mateixa per als i les joves. Perquée aixd passi, és
necessari assegurar-se que alguns elements importants sempre estiguin garantits en
l'activitat educativa, pel benefici del grup aixi com dels jugadors i les jugadores individuals.

“The Change” tambe es pot jugar amb nens i nenes a partir de 10 anys. Les regles de la versio
Junior estan incloses a les instruccions del joc.



Qué trobaras al Manual

Una introduccio als danys causats pel sistema economic
actual i els beneficis de les Economies Transformadores.

Com promoure una activitat educativa utilitzant "The
Change" i consells per explicar el joc.

Com preparar l'activitat, les reflexions i conclusions i
l'avaluacio.

Com gestionar conflictes/comunicacio violenta.

Altres recursos: un glossari i una referéncia a un mapa
virtual d'iniciatives reals d'Economies Transformadores,
com a exemples que altres economies son realment
possibles i de fet ja son una realitat.

El Manual esta disponible en catala, anglés, francés, grec, italia i espanyol.

Estas preparat o preparada
per aprofundir en les
Economies Transformadores a
través de The Change?
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Quins son els danys causats pel
sistema actual?
Per qué les Economies Transformadores?

Actualment, la vida al nostre planeta s’enfronta a multiples crisis interrelacionades (crisi
economica, politica, social, cultural, climatica, de cures, etc.) com a resultat del sistema
prevalent conegut com a neoliberalisme [1]. Les desigualtats entre persones estan
augmentant, la crisi climatica empitjora, la biodiversitat s’extingeix, les nostres vides son
cada vegada meés precaries, i 'autoritarisme i el militarisme estan creixent.

Des de [I'inici de la revolucido industrial, I'abus dels recursos naturals ha crescut
extraordinariament. En la perspectiva capitalista, aquests recursos hi son per ser extrets i
utilitzats a favor de la humanitat, per a un consumisme extrem, sense tenir en compte que la
natura té uns limits. Ara, el canvi climatic i altres fenomens ecoldgics mostren que aquest
enfocament no permetra sostenir la vida a la Terra. Tota aquesta sobreexplotacié dels
recursos naturals es produeix en el que es coneix com a extractivisme, que es refereix a
I’extraccid de recursos naturals i materies primeres dels territoris, especialment al Sud
Global [2], creant models ambientalment insostenibles en aquests territoris i generant
explotacio laboral.

Mentre els governs inverteixen en armes i
militaritzacio, la precarietat augmenta, i ens trobem
davant d’una profunda crisi de I’habitatge, nivells molt
alts d’atur i un model inflacionari en qué cada vegada
és més car adquirir béns basics. El sistema actual en
qué vivim ha generat molta riquesa per a les persones. CURRENT
Tanmateix, aquesta riquesa esta distribuida de ECONOMIC
manera molt injusta, on "% més ric de la poblacid SYSTEM

mundial en posseeix gairebée la meitat.

En els darrers segles s'han creat unes desigualtats globals enormes que condueixen a
diversos problemes socials. Moltes persones pateixen fam, fatiga i altres crisis existencials.
Fins a 828 milions de persones es van veure afectades per la fam el 2021, tot i que es va
produir suficient menjar per a alimentar tothom.

[1] El neoliberalisme és un sistema economic i ideoldgic que promou la llei del lliure mercat en
detriment de la intervencio de I'estat.

[2] El Sud Global és un terme utilitzat en la teoria decolonial que fa referencia a un mon dividit entre el
Nord (els paisos “rics” i “desenvolupats” del “Primer Mon”) i el Sud (els paisos “pobres”,
“subdesenvolupats”idel “Tercer Mén”). El terme en si mateix és politic, és a dir, inclou una visio critica
de com els paisos del Nord exploten els del Sud amb un sistema extractivista.



A més, els problemes psicologics com el ‘burnout’, la depressio i les tendéncies suicides han
augmentat molt en les darreres déecades, sota el que anomenem la crisi de cures. Cada
vegada mes, fins i tot les persones joves no troben un sentit a viure sota les condicions de
vida actuals. Les condicions laborals, degut a la pressid econdmica, les jerarquies i una
cultura de competéncia, fan que el treball sigui hostil.

El sistema actual esta basat en el patriarcat. La majoria de les persones en el poder sén i han
estat homes blancs. Aquests homes han estat al carrec de fer lleis, politiques i altres
decisions per governar la societat. Encara avui, les dones estan molt més ocupades amb el
treball reproductiu (tasques domestiques, de crianga i altres feines de cures) i, en cas de
tenir una feina remunerada, el seu salari és inferior al dels homes. | aix0 és encara pitjor per a
les persones no binaries i altres minories, amb una situacio social que rarament els permet
una vida comoda o acomodada degut a la discriminacid laboral i en esdeveniments
culturals.

Tot aixd ens allunya més i més d’un mon on el respecte per la vida, la llibertat i la diversitat
siguin un valor fonamental, i d’'una societat on tothom hi visqui bé. Malgrat que aquest
sistema ha imposat que "no hi ha alternativa" i ha omplert la nostra imaginacio de diverses
distopies, hi ha molts moviments que continuen amb la seva incansable tasca de buscar
alternatives per a un mon millor.

Les Economies Transformadores (ETs) estan obrint noves
possibilitats a les persones joves de participar i liderar
iniciatives concretes per a la construccio col-lectiva d’una

societat més justa i sostenible, impulsant una economia
basada en els valors, on les persones i les seves necessitats
estan al centre del sistema.

Les iniciatives d’ET tenen un enfocament interseccional, que considera que qlUestions com
la igualtat de genere, el comerg just, 'ecologia, etc., estan interconnectades i combinen les
dimensions social i econdmica. Son valors importants de les ETs: I’organitzacié horitzontal,
I’atencio al procés i no només als resultats, i la justicia social. Les ETs sén un concepte
paraigua que engloba cinc branques diferents: PEconomia Social i Solidaria, ’lEconomia
Feminista, I’Agroecologia, els Béns Comuns i ’Economia Comunitaria. Totes aquestes
branques han evolucionat al llarg dels anys i aborden diferents aspectes de I’Us conscient i
col-lectiu dels béns, de la governanga (com co-organitzar-se) i de la cocreacido de
condicions laborals saludables. També tenen cura del benestar de totes les persones
implicades, incloent el medi ambient.



Les ET es diuen transformadores perque
el seu objectiu és transformar lI'economia
i, més ampliament, la societat en alguna
cosa purament constructiva, sense
I'explotacio de recursos i éssers, mentre
condueixen a un esclat de coexisténcia
positiva i bonicaambiala Terra.
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El Projecte YITEG

YITEG és un projecte que se centra en les noves generacions com
a actors clau per a la transici cap a les Economies
Transformadores (en endavant, ETs): iniciatives, practiques i
moviments que entenen l'economia com un sistema social
sostenible, situant les necessitats humanes, els sistemes naturals,
la curaiels vincles comunitaris al centre de l'activitat econdmica.

Abans de descobrir més sobre YITEG, ens agradaria preguntar-te:

que significa “YITEG”? YIT EG

Bona sort!

- Any de l'lmpacte del Grup Europeu d'Economies Transformadores
Joves Creant Impacte en les Economies Transformadores mitjangant Reunions conjuntes
Joves Creant Impacte en les Economies Transformadores mitjangant el Disseny de Jocs

YITEG és un projecte que ha creat una comunitat local-transnacional en la qual joves,
organitzacions de la societat civil i universitats han compartit, reflexionat i construit
conjuntament sobre economies transformadores.

El projecte ha tingut I'objectiu d’impulsar I'emprenedoria social dels i les joves, promovent
la consciéncia sobre els valors i les practiques de les Economies Transformadores (ET) a
les nostres comunitats per tal de construir societats més inclusives i conscients:
reconeixent l'impacte negatiu del sistema econdomic actual i els avantatges de les ET com a
practiques economiques que promouen l'energia renovable, el comerg just, I'educacio i el
desenvolupament comunitari al Nord i al Sud globals.

YITEG ha reforgat el sentit d'iniciativa i ciutadania activa mitjangant diferents formats
d'aprenentatge: formacio, mapeig, webinars i, com a element central, el procés de disseny
del joc.

Ha creat un mapa de les iniciatives d’ET i, vinculat a aquestes iniciatives, The Change, el joc
que ara tens a les mans.

YITEG esta alineat amb quatre dels onze EU Youth Goals 2019-2027 i amb els Objectius de
Desenvolupament Sostenible, que reflecteixen les opinions de la joventut europea i
representen la visidé d’aquells i aquelles actives en el Dialeg de la Joventut de la UE. En el
projecte YITEG es poden trobar alguns d'aquests objectius com el 1. Connectar la UE amb la
Joventut; 8. Aprenentatge de qualitat; 10. Europa verda i sostenible i 11. Espai i Participacio
per a Tothom.
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.\Q Com promoure l'activitat "The Change"
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Per tal d’organitzar una activitat d'aprenentatge basada en "The Change", necessites pocs
ingredients, perd importants: un espai, el joc i persones que vulguin jugar i aprendre! En
aquest capitol trobaras suggeriments sobre com promoure l'activitat ampliament.

Oon?
Primer, cal trobar un lloc. "The Change" és un joc de taula, pero també es pot jugar a l'aire
[liure. En tots els casos, t’has d’assegurar que:

* Hi ha prou espai perqué tots i totes les jugadores puguin seure comodament i es
puguin moure quan calgui durant el joc.

e Ellloc és comode i acollidor (no massa fred a I'hivern ni massa calorés a I'estiu).

 Es facil d'accedir.

o Es accessible per a persones amb mobilitat reduida.

o Esta equipat amb cadires i una taula (interior) o amb coixins i estora per cobrir el
terra (exterior).

e Preferiblement té un cartell, un tauler o una pissarra per utilitzar durant les
reflexions i conclusions al final del joc.

* Siés possible, proporciona algun refrigeri i alguna cosa per beure.

Com arribar als i les jugadores?

Després d’haver escollit I’espai, cal que reuneixis un minim de 2 i un maxim de 5 jugadors o
jugadores. Si tens més de 5 persones, algunes poden formar equips i jugar juntes, com si
fossin un sol jugador o jugadora.

Podries convidar persones que ja coneixes i amb les quals estas en contacte, pero també
podries organitzar un esdeveniment obert convidant el public general a jugar, o ambdues
opcions. En el cas d’un esdeveniment obert, aqui tens algunes suggerencies sobre com
convidar nous o noves jugadores:

* Publica una crida per jugar a "The Change" als canals de xarxes socials adequats de
la teva xarxa (departament universitari, xarxa d'activistes, associacio de
voluntariat, amistats, etc.).

¢ Contacta una organitzacié o un centre juvenil que coneguis o que estigui alineat
amb els valors del joc i que t'ajudaria a promoure'l entre les seves persones
voluntaries i usuaries.

* Busca festivals, activitats regulars de tarda per a persones joves i esdeveniments
similars al teu poble o ciutat, i proposa’ls incloure "The Change" al seu programa.

e Com es feia abans...imprimeix i penja la crida a la universitat, a les botigues del teu
barri o on sigui que estigui permés.



Tingues en compte...

e Tria el canal de difusio d’acord al perfil de jugadors o jugadores a qui vols arribar.

e Comenga a fer publicitat unes setmanes abans.

e Probablement, una vegada no sigui suficient: publica la crida diverses vegades
abans de I'esdeveniment.

¢ Inclou tota la informacié basica: quan sera, el lloc, la durada (preveu sempre un
temps extra per a les reflexions, conclusions i posada en comu al final del joc), el
teu contacte per apuntar-se o demanar més informacio.

e Assegura't que les persones s'hi apunten per aixi saber quants jugadors i jugadores
vindran.

¢ Contacta'ls el dia anterior per confirmar que participaran.

* Lareglad'or: demana ajuda si et sents perdut o perduda, o aclaparat o aclaparadal!

Com despertar l'interés de les persones

Quan convoques a les persones a jugar, tant si les coneixes com si no, és important ser clar o
clara sobre el tipus d'activitat que estas oferint: €s una manera de passar temps amb amics
o amigues tot discutint qlestions socials interessants? Es un joc per aprendre sobre
alternatives al sistema econdmic actual? Es una experiéncia d'aprenentatge sobre alld que
podriem canviar a les nostres vides? Es una oportunitat per descobrir practiques
econdmiques més justes i sostenibles que ja existeixen al nostre voltant? Es tot aixo, i fins i
tot mes?

Després d'haver aclarit que pot ser més estimulant per al teu public-objectiu, i qué els estas
oferint, és hora de pensar com fer la teva crida més atractiva, engrescadora i estimulant.
Afegeix algunes pistes sobre el tema del joc: una frase curta, alguna paraula clau, una
pregunta provocadora... Fes-ho interessant i captivador. Utilitza la teva propia experiencia
amb "The Change": quins aspectes et van impactar més a tu, quan vas jugar al joc? Utilitza
aquests elements per despertar la curiositat del teu public potencial.

Aqui tens alguns exemples de preguntes i frases atractives:

Es la competéncia Estas satisfet o
T'has preguntat mai I'inica manera satisfeta amb allo que
com pots tenir un d'aconseguir el que consumeixesi els
impacte real ala necessites a la vida? residus que
teva comunitat? produeixes?

Es laigualtat entre les

persones una utopia? LTS [ RS

Has experimentat casacomunade la

mai la desigualtat al Quant col-labores amb mateixa manera que

teu lloc de treball? altres persones, a la tractes la teva
teva vida quotidiana? propia?
Aprén com pots contribuir a una Explora de quina manera les accions
economia que funcioni per a tothom, quotidianes poden conduir a canvis
NnoO NOMés per a uns pocs. a la nostra societat.
Inspira't amb exemples reals de canvi. Descobreix maneres practiques de

marcar la diferéncia.

10
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Com explicar el joc

Explicar com jugar a un joc sempre és un repte. Més encara si també volem generar un
impacte positiu amb ell. Compartim 3 recursos amb diferents consells per facilitar aquesta
part de la preparacid i assegurar-nos que tots els i les jugadores entenguin les regles i el
simbolisme del joc tan bé com sigui possible. Els recursos son:

- Una explicacio pas a pas
- Infografia amb la preparacio i les accions del joc
- Terminologia del joc

Una explicacié pas a pas

Per explicar als i les jugadores com jugar al joc, et recomanem que segueixis aquests
passos:

° Explica el significat del joc i com guanyar.

"The Change" és un joc col-laboratiu per a 2-5 jugadors, amb una durada aproximada d'1
hora. Durant el joc, experimentem el poder comunitari, descobrim diversos projectes
basats en les cinc branques de les Economies Transformadores, debatem els seus
beneficis, i promovem canvis per aconseguir un mon meés just.

Per guanyar, hem d'arribar al final del "cami de les Economies transformadores" abans
gue la fitxa de fusta arribi al final del "cami del Sistema economic actual".

Quan arribem al final del cami de les Economies Transformadores, podem escanejar el
codi QR per descobrir algunes iniciatives reals d'economies transformadores.

° Obre la caixa del joc, mostra cada component i explica la seva funcié.

Aprofita aguest moment per col-locar-los sobre la taula de manera que el joc pugui
comengar al final de I'explicacié. Els components son:

e Eltauler amb el poder de la comunitat (Ruleta) i els camins oposats.

e Les fitxes de colors, que representen persones actives en una de les 5 branques de
les Economies Transformadores (ETs).

e Les cartes sobre les iniciatives de les ETs.

e Les cartes dels efectes negatius del Sistema econdmic actual.

e Els dos tipus de cartes d'esdeveniment diferents.

11



° Distribueix una carta-resum a cada jugador o jugadora i explica’ls com
es guanya i com es perd. Recorda als i les jugadores que és un joc
cooperatiu, aixi que totes les accions han de ser consensuades.

“Cada vegada que canviem un efecte negatiu del Sistema economic actual, movem el
ped una casella endavant pel cami de les Economies transformadores. Guanyem si
arribem al final del cami abans que el ped del Sistema econdmic actual arribi al final del
seu cami.

Per canviar els efectes negatius del Sistema economic actual cal que desenvolupem i
utilitzem els valors de les diferents cartes d'iniciatives de les ETs.

Per desenvolupar aquestes iniciatives, hem de mobilitzar persones actives interessades
en les diferents branques de les ETs:

Persones actives interessades en Agroecologia

Persones actives interessades en Economia Feminista

Persones actives interessades en Economia dels
Béns Comuns

Persones actives interessades en totes les
branques. Serveixen com a comodi.

» %% ¥ »

Per mobilitzar aquestes persones actives, hem d’utilitzar el poder comunitari, representat
per la pila comuna de fitxes de colors i la ruleta.

El ped del Sistema econdmic actual avanga en dues situacions: quan la ruleta mostra el
simbol de diners i quan fallem en I'intent de canviar una carta d'efecte negatiu.

12



° Explica les 3 fases de cada torn de joc dels i les jugadores:

A) Activa el poder comunitari girant la ruleta.

B) Mobilitza persones actives per desenvolupar iniciatives d'Economies
Transformadores.

C) Utilitza els valors i beneficis de les iniciatives d'Economies transformadores
desenvolupades per tal de canviar un efecte negatiu del nostre Sistema econdmic
actual i per mantenir les iniciatives d'Economies Transformadores en marxa.

Explica cada fase en detall, tot movent els components i donant exemples.

Deixa que els i les jugadores t'interrompin per fer-te preguntes. Pero si
et pregunten alguna cosa que explicaras més endavant, digues: “Ho
explicarem millor més endavant”.

Fes un resum final de totes les accions, respon les preguntes i, si els i
les jugadores encara tenen dubtes, fes una altra ronda d'exemples.

Infografies amb les accions del joc

Per resumir el desenvolupament del joc, pots utilitzar i compartir aquestes infografies amb
la preparacio i les accions del joc.

THE sesses
CHANGE




The
CHANGE

C GENT ACTIVA DE LA );

PODER
COMUNITA
RI

PERSONES ACTIVES

42 Fitxes de colors (6
colors). Cada color
correspon a una branca
de les Economies
transformadores

28 cartes
d’iniciatives
d’ECONOMIES
TRANSFORMADORE

O

Divideix-les en 4
pilesigualsi
deixa-les als dos
costats del tauler
de joc amb les
cartes de cara
amunt.

10 cartes
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d’Economies
transformadores
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cada jugador ha de triar 2 fitxes de
colors, que representen persones
actives en les branques en qué estan
interessades

. Economia Comunitaria
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= >>> CAMI DEL SISTEMA ECONOMIC

HANENEEN

| Economia Social i Solidaria

. Agroecologia
. Economia

Feminista
Economia dels
Béns Comuns

2 PEONS MARRONS.
Un pel cami del
Sistema economic
actual i l’altre pel
camide les
Economies

transformadores
m Només per jugar la versio
|| junior del joc (jugadors i
= - jugadores d’entre 10i 16
anys).

<<< CAMi DE LES ECONOMIES

5 CARTES JUNIOR
AMB EFECTES

10 cartes NEGATIUS del
Sistema economic
d’ESDEVENIMENT Sl

S del Sistema
economic actual

@
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24 cartes d’EFECTES NEGATIUS provocats pel Sistema econémic
actual Forma 4 piles iguals amb les cartes de cara
amunt.

COM JUGAR

Al seu torn, cada jugador o
jugadora realitza QUATRE
passos:

ACTIVAEL PODER
COMUNITARI
(Giralarodaiaplicael
resultat)

Involucra persones actives
(obté fitxes de colors)

—Ead

comunitari (intercanvia
persones actives amb els i
les jugadores)

Mou el peé de fusta una
casella en el cami del
Sistema economic
actual i agafa una carta
’ESDEVENIMENT

L

MOBILITZA LES TEVES
PERSONES ACTIVES PER
DESENVOLUPAR INICIATIVES
D’ECONOMIES
TRANSFORMADORES isive

podria ser til PER CANVIAR qualsevol carta
defecte negatiu del Sistema econdmic actual

diniciatives de T.E.
pera

tots els jugadors i

jugadores

A

Les fitxes de
color negre

1.3
—

persones actives indicades a
la carta i tornar-les a la pila

A comodins.
comuna de persones actives

|

e CANVIA UN EFECTE NEGATIU

beneficis
PER CANVIAR una carta
defecte negatiu. Gira
la carta d'efecte
negatiu i comprova el
resultat.

seus valors i

L
o,
b d
»
»

Si com a minim 3 de les teves
cartes estan a la llista,
felicitats. Has CANVIAT
I'efecte negatiu del Sistema
economic actual

Situa-la just a sota de

qualsevol de les & piles

de cartes d’efectes.

Si menys de 3 cartes estan a

OCED Il la llista, Pefecte negatiu
[} perdura. Mou una casella
endavant el peé en el cami del
Sistema econéomic actual i
agafa una CARTA
— degdeveniment
—_— Perform the card's
— = instructions and if
& — it applies, obtain
— the specified
— rewards.

Descarta la carta
’EFECTE NEGATIU

Mou una casella endavant el peé en el cami de les

YESDEVENIMENT

mi-

-

Descartala carta
’EFECTE NEGATIU no
canviat

]

Llegeix les instruccions
delacarta
PESDEVENIMENT |
aplica el seu efecte

_

MANTE ACTIVES LES
INICIATIVES
D’ECONOMIES
TRANSFORMADORES

Descarta les cartes ’E.T. usades
entar canviar un efecte
Per conservar-la, cal que
is una persona activa que
ix color que una de
les cartes, i retornar-la a la pila de
poder comunitari.

k&

@

QUAN ES
GUAN

Guanyes si aconsegueixes
canviar 4 efectes negatius del
Sistema economic actual i el
peo de fusta ar
final amb el codi QR.

Pots escanejar el
codi QR per
descobrir una
seleccid
dEconor
transformadores
locals a Europa.

QUAN ES PER

Dialtra banda, si el pes de
fusta del Sistema econdmic
actual arriba primera al
final del seu cami, has
perdut el joc... perd sempre
hi pots intentar jugar de
nout




Durant el joc, també podeu projectar en una pantalla els passos que els i les
jugadores han de seguir. Aixo és especialment util quan diversos grups juguen al
mateix temps, per exemple, en una aula..

GIRAR LA RULETA PER ACTIVAR EL PODER COMUNITARI

AFAGAR ELS MEEPLES QUE SURTIN
Si et surt la casella € —~ AYANCA el peé del recorregut vermell (Sistema econémic actual) +

agafar una CARTA ESDEVENIMENT (vermella) | FES L'ACCIO. @

Si et surt la casella INTERCANYI — reorganitzar els meeples entre vosaltres com es vulgui i

quantes vegades es vulgui EN AQUELL MOMENT (Inclas donar-li a una persona).

CANVIAR ELS MEEPLES »> CARTES Economies Transformadores.

UTILIZAR LES CARTES Economies transformadores
»> CANVIAR l'efecte negatiu.

. AVANCAR EL PEO del recorregut Economies Transformadores
>> AGAFAR CARTA ESDEVENIMENT.

. MANTENIR les INICIATIVES USADES >> INVOLUCRAR 1 meeple

Descarrega la presentacioé sencera a https://tinyurl.com/changejunior



https://tinyurl.com/changejunior
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Terminologia del joc

Persones
actives

Cartes d’efectes
negatius
causats pel
Sistema
economic actual

Cartes _
d'Iniciativesi A s
projectes | A= N mobilitzar
d'economies : ;
transformadores




CR

Terminologia del joc

Accioé de joc Com anomenar-ho

. Activate the communitarian power
Fer girar la ruleta

Obtenir una fitxa de color, de la pila de cartes
(per efecte de la ruleta o per efecte d’una Implicar una persona activa
carta d’esdeveniment)

Temps d’intercanvi de fitxes de colors Intercanviar el poder comunitari
Utilitzar fitxes de colors per obtenir una carta Mobilitzar persones actives per desenvolupar
d’iniciativa transformadora una iniciativa d’economies transformadores

Retornar una fitxa de color per mantenir una

. e e . Mobilitzar noves persones actives per
carta d’Iniciativa d’economies P P

mantenir la iniciativa en marxa

transformadores
Utilitzar cartes d’Iniciatives d’economies Utilitzar els valors de les Iniciatives
transformadores per canviar un efecte transformadores per canviar un efecte
negatiu negatiu del sistema economic actual

Suggerim evitar I’Gs de termes o expressions associades al sistema economic
actual, com ara: "peons de colors", "obtenir o retornar persones", "comprar
iniciatives", "utilitzar Economies transformadores".



.\Q Com preparar lI'activitat i les reflexions i
7 conclusions

Durant el joc "The Change", hi haura molts moments en qué els i les jugadores discutiran:
sobre les millors estratégies per superar els efectes negatius del sistema econdmic actual,
sobre el significat i I'impacte de cada iniciativa de les Economies Transformadores, sobre
possibles solucions per a una transformacié comunitaria

L'objectiu de fer unes reflexions i conclusions després del joc és fomentar el pensament
critic i la consciencia dels i les jugadores sobre els danys generats pel sistemma economic
actualilaimportancia de les iniciatives de les ETs.

Tu, com a facilitador o facilitadora, pots aconseguir aquest objectiu resumint els elements
qgue han anat sorgint durant les discussions del joc, aportant altres elements que consideris
gue mereixen atencio perd que no s'han tractat fins aquell moment, i concloent l'activitat
amb un resum d’alguns dels aprenentatges meés significatius.

° Abans del joc

e sino ets l'organitzador o organitzadora principal, posa't en contacte amb la persona
encarregada del grup de participants amb qui treballaras i obtén informacio sobre
ellsielles, les seves necessitats i motivacions;

e prepara un guidé amb els diferents passos de l'activitat (introduccio, partida de joc,
reflexions i conclusions, etc.) amb el temps, especificant quants minuts es dedicara
a cada pas. L'activitat global, incloent I'explicacio del joc, la partida i les reflexions i
conclusions, no hauria de durar més de 2 hores;

e prepara/organitza l'espaii el material per a I'activitat.

° Durant el joc

Es molt important que prenguis notes (escrivint-les o assegurant-te que les
recordes)_sobre els punts interessants que hagin sorgit durant les discussions del joc
i_ que les intentis recuperar a I’hora de les reflexions i conclusions, per poder
aprofundir-hi i crear aixi un moment d'aprenentatge per al grup.
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e Reflexions i conclusions

Aqui tens un conjunt de possibles preguntes que pots utilitzar per crear debat quan el
joc acabi (o quan aturis el joc en cas que duri més de 45 minuts: recorda que jugar al joc
és només el mitja; l'objectiu és reflexionar sobre el que va sorgint durant el joc). Es clar,
nomes son idees; pots adaptar-les i no cal que les utilitzis totes.

e Com et sents ara? Com et vas sentir mentre jugaves al joc? Quines emocions et va
despertar?

e Va serinteressant, el joc? Per que? Com va ser la interaccio amb els altres jugadors i
les altres jugadores?

e Quines cartes d'iniciativa t'han agradat mes? Quin d’entre tots els efectes negatius
et vaimpactar mes?

e Vas trobar entre les cartes algun concepte o iniciativa que no coneixies abans?
(proposta: consulta la llista de conceptes al final d'aquest manual)

e Pots pensar en exemples de practiques quotidianes amb les quals podem
contrarestar els efectes negatius del sistema economic actual?

e Per que creus que el sistema economic i politic actual genera problemes? Com seria
una societat basada en els principis de les Economies Transformadores segons tu?

e Va ser facil guanyar? Per que? Per que no?

Com hem dit, també pots afegir preguntes relacionades amb els punts que has
recollit durant les discussions del joc.

REFLEXIONANT SOBRE
UN SISTEMA MES JUST
| IGUALITARI

Pregunta als i les participants qué s’enduen a casa d'aquesta activitat amb The
Change. Dibuixa a la pissarra algunes paraules clau a partir de les respostes dels i les
participants. Destaca els punts principals sobre els quals hem discutit i aprés durant
I'activitat.
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Després de l'activitat

El millor seria acollir aquelles emocions que van sorgir durant el joc i convidar els
jugadors i les jugadores a passar a l'accido en la seva vida real i diaria, potser
comengant amb alguna cosa a petita escala. Fins i tot pots fer una ronda d'idees
d'accio amb ells.

A més, seria interessant enviar als i les participants enllagos web, articles, referéncies i
material relacionat amb les Economies Transformadores i els temes que van sorgir
durant les reflexions i conclusions (vegeu els capitols de context d’aquest manual).
D'aquesta manera, poden aprofundir-hi pel seu compte o en una altra sessié guiada.

En aquest manual s’hiinclou un breu formulari d'avaluacio.

Consells per al facilitador o la facilitadora

Hauriem d'incloure els valors de les Economies Transformadores quan moderem els
debats de manera que puguem viure moments d'aprenentatge democratic i
inclusiu.

e Primer de tot, cal que coneguis per avangat i tinguis en compte el tipus de
grup/participants per a qui fas el taller: I'espai, el nUmero de participants, |'edat,
la motivacio, si tenen necessitats especials -tots son elements importants. No és
el mateix portar The Change a estudiants de 16 anys -en aquest cas, el teu rol com
a facilitador o facilitadora ha de ser molt visible- o fer-ho a un petit grup d'amics i
amigues, on la discussio sera meés fluida i la facilitacio sera diferent.

e Si els jugadors i jugadores son un grup gran de meés de 5 persones, es jugaran
diverses partides en parallel. En aquest cas, es recomana tenir mes d'un
facilitador o facilitadora per donar suport als i les jugadores durant el joc!

e Hem de tenir clar (i fer-ho saber clarament als i les participants) que l'objectiu de
compartir i debatre és aprendre junts i juntes, i no "guanyar el debat". L'actitud
dels i les participants hauria de ser d'escolta activa, obertura i empatia. El nostre
objectiu, com a facilitadors o facilitadores d'una activitat pedagogica, sempre ha
de ser el de construir bones relacions i enfortir els vincles de confianga entre les
persones.

« Es important establir les normes del debat abans de comengar: durant el joc, és
el jugador o la jugadora que ha activat el poder comunitari qui té dret a proposar
quina iniciativa de les ET desenvolupar i després la resta de jugadors i jugadores
poden reaccionar; cada persona ha de demanar torn de paraula per parlar; no ens
interrompem entre nosaltres; no es toleraran comentaris racistes, masclistes,
classistes, LGTBI-fobics, etc. Com a facilitador o facilitadora, has de saber aturar
les intervencions si els valors de les ETs estan en risc [1].

Vegeu el capitol "Com tractar la comunicacié conflictiva/violenta". També podeu consultar les pagines
1a 4 del Protocol per a espais segurs lliures d'agressions - RIPESS Europa.
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https://ripess.eu/wp-content/uploads/sites/4/2022/11/Feminist-protocol_ENG-3.pdf

THE
CHANGE

" EeEw

Fi del patriarcat

e Aprendre sobre les ETs es fa a traves del dialeg i l'intercanvi d'opinions tambe durant el
joc. Si el grup no participa en la discussio, has d’estimular el dialeg animant els i les
jugadores a expressar les seves opinions, plantejant-los preguntes sobre els efectes
negatius del sistema actual i, si és necessari, fent de "defensor o defensora del diable".

e Si el grup esta perdent la nocié del temps i continua debatent sense prendre decisions,
pots dir als jugadors i jugadores que tenen 1 minut per decidir quina carta d’ET
desenvolupar. Recorda que una partida del joc no hauria de durar més d'1 hora!

e Com a facilitador o facilitadora, has de garantir que tothom sigui escoltat de manera
efectiva, que tinguin un espai per plantejar preguntes i expressar les seves idees i
preocupacions. Si nomeés aquelles persones que estan acostumades a parlar davant
d’altres, 0 que tenen més experiencia expressant les seves opinions, son les que aixequen
la ma i parlen, podria haver-hi un deficit de democracia i participacio. Per aconseguir-ho,
una bona manera pot ser seure en cercle, fer petits grups de discussio, donant la paraula
no necessariament en ordre, sind a aquelles que no han parlat encara.

¢ Si hi ha una disputa, una discussio o inclus una picabaralla, el o la facilitadora ha de ser
rapida per retornar la discussio a la comunicacio no-violenta, on és permés tenir visions
diferents i fins i tot contraries. La diversitat i el debat poden ser una rica font
d'aprenentatge si no els veiem com un camp de batalla on hi ha algu que té larad, i hi ha
algu que esta equivocat o equivocadal
Al capitol 6 hi trobaras consells per tractar la comunicacio conflictiva/violenta.

e Per tenir unes reflexions i conclusions que siguin fructiferes, el facilitador o la facilitadora
també ha de tenir en compte que les persones participants poden provenir de
contextos culturals, socials o economics diferents, i aixd pot influir en la seva percepcid
sobre l'espai, el temps, el ritme i el contingut de l'activitat, etc.

e Esimportant que el facilitador o la facilitadora mantingui el ritme i el temps de reflexions
i conclusions i de qui parla per tal que pugui parlar tothom i per decidir el moment en que
és hora d’acabar. Per finalitzar l'activitat, intenta fer un resum dels punts més destacats i
celebrar la riquesa del procés col-lectiu.

¢ Si és la teva primera experiéncia facilitant una activitat educativa, no et preocupis: pots
fer-ho i els errors no nomeés sén benvinguts, sind que fins i tot son necessaris per millorar
les teves habilitats de facilitacio. 29
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Com tractar la comunicacio
conflictiva/violentai les emocions intenses

Jugant a "The Change" poden sorgir conflictes i emocions intenses, depenent de I'ambient,
de quant es coneixen els i les jugadores i de com es troben psicoldogicament en el moment
dejugar.

Els jugadors i jugadores tindran diferents opinions sobre el tema de les Economies
Transformadores i sobre com veuen operar el sistema actual.

També poden tenir diferents visions sobre el desenvolupament del joc o poden tenir
confusions sobre el seu caracter col-laboratiu. Per exemple, durant les discussions, alguns
jugadors o jugadores podrien insistir tant en la seva opinid que no permetessin que altres
veus fossin escoltades o que s’iniciés un debat. A més, alguns jugadors o algunes jugadores
podrien no tenir cap experiencia previa prenent decisions conjuntes com a grup i podrien
tendir aimposar les seves propies opinions sense que el grup s’hi oposés.

Per tal de facilitar una discussio pacifica i constructiva entre els i les jugadores, el o la
facilitadora pot haver d'intervenir i ajudar que la discussio continui de manera positiva.

Intervencions possibles

¢ Intenta fer entendre a les persones que tenir opinions diferents és genial perqué fa que
la discussio compti amb diferents perspectives i a tenir una visio mes amplia del tema.

e En general, assegura't que cada jugador o jugadora expressi la seva opinié i que ningu
quedi completament fora de les discussions. Potser demanaras als jugadors o jugadores
gue ocupen molt d'espai que facin un pas enrere i donin més temps als altres o les altres
per pensar i expressar les seves opinions.

e Si els jugadors i jugadores s'expressen de manera agressiva entre ells o elles, pots
demanar-los que parlin utilitzant el llenguatge del “jo”, per expressar la seva opinid
mentre assumeixen la responsabilitat individual dels seus pensaments i accions. En lloc
de dir: "Estas dient aix0, per tant, ets aix0 altre", podrien dir: "Escoltant-te, em ve al cap
aixo, o sento aixo altre".

e En cas que els jugadors i jugadores parlin molt alt i s’emocionin massa, pots ajudar-los a
calmar-se fent una petita pausa del joc, respirant junts i juntes, o fins i tot dirigint una
petita meditacio si hi tens experiencia. També podries intentar que se centrin en un altre
aspecte del joc o de la discussio, per exemple, en alguna cosa amb la qual semblin estar
d'acord o en alguna cosa mes facil de resoldre.

e En el pitjor dels casos, la discussio o fins i tot el joc no podrien continuar a causa de les
tensions i la comunicacio violenta. Per exemple, si veus que les persones segueixen sent
atacades malgrat les intervencions anteriors, o bé tenen dificultats per altres motius,
podries portar la discussio a un nivell ‘meta’ (és a dir, d'observacio i reflexid de la situacio
en que estem) i introduir una pregunta com: "Per que i com creus que hem arribat a
aquest punt?".

e Deixa que les persones responguin una per una, en cercle, i assegura't que la discussid no
s'allargui massa, resumint al final alld que s'ha dit.

e Aturar el joc sense tenir una altra discussid a continuacid¢ també és una opcid.
Especialment, si no et sents prou comode com per facilitar-la.
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Lectures complementaries

e Lloc web de Comunicacio No-Violenta per a més informacio:
https://www.cnvc.org/

e Consulta les pagines 1 a 4 del Protocol per a espais segurs lliures d'agressions -
RIPESS Europa



https://www.cnvc.org/
https://ripess.eu/wp-content/uploads/sites/4/2022/11/Feminist-protocol_ENG-3.pdf
https://ripess.eu/wp-content/uploads/sites/4/2022/11/Feminist-protocol_ENG-3.pdf
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Avaluacio

Una breu avaluacio al final de I'activitat pot ajudar els i les jugadores a entendre millor el que
han aprés i et proporcionara informacio util per organitzar futures activitats basades en "The
Change".

Pots proporcionar aquestes preguntes en un paper que recolliras de cada jugador i jugadora,
o enviar-los un formulari en linia que poden omplir quan vulguin durant els propers dies.

1) Quin grau d’implicacio has tingut durant el joc? (Valora d’1 a 5, on 1 significa gens implicat
o implicada, i 5 significa molt implicat o implicada).

2) Fins a quin punt has entés els conceptes principals presentats en el joc?

3) Com era el teu humor o estat d’anim despres de finalitzar el joc?

4) Que t’ha ajudat mes durant el joc i la discussio final?

5) Has observat algun canvi notable en la teva perspectiva o les teves actituds durant o

després del joc? Si és aixi, descriu-ho breument.

També pots convidar els i les jugadores a enviar una avaluacié més completa. Els seus
resultats seran recopilats i analitzats pels i les creadores d’"The Change". Poden escanejar
el codi QR que porta a aquest enllag:
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.\Q Connectant el joc amb la realitat

/()

"The Change" és un joc dissenyat especificament per:

e Descobrir les 5 branques de les Economies Transformadores i algunes iniciatives
dins d’aquest ecosistema.

o Fer evidents els efectes negatius del Sistema econOmic actual i identificar les
nostres propies accions quotidianes que hi contribueixen.

e Promoure el debat sobre les caracteristiques i els valors de les iniciatives
d'Economies Transformadores i com aquestes influeixen en la creacié d'un mon
mes just i solidari.

e Posar en practica la col-laboracid, la comunicacido no-violenta i la cerca del
consens en un entorn ludic.

Per aconseguir aquests objectius, és util durant i després del joc establir una connexié entre
el que descobrim i experimentem en el joc aixi com en la realitat. Proposem aquestes 4
opcions per fer-ho, si bé us animem a ampliar aquestes possibilitats amb les vostres propies
idees.

c Descobrir les iniciatives d'Economies Transformadores sobre
les quals es basa cada carta del joc

Aquest enllag permet que els i les jugadores entenguin com les diverses iniciatives
d'Economies Transformadores que han vist prenen forma al nostre entorn i la
importancia de promoure-les. Aquests exemples estan representats i descrits al mapa
multimedia YITEG d'iniciatives de les ET de Franga, Grecia, Italia i Espanya.

Podem utilitzar aquesta
informacio per fer una
reflexiod final, o fins i tot

S 45 utilitzar-la durant el joc si
YOUTH IMPACTING B teniu dubtes sobre el

TRANSFORMATIVE ECONOMIES Significat dlaquestes
INTERACTIVE MAP
cartes.
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CARTA D’ECONOMIES
TRANSFORMADORES

CARTA D’ECONOMIES
TRANSFORMADORES

EXEMPLE REAL

EXEMPLE REAL

- FEMINIST
COOPERATIVE-

Soclal cooperative that
promotes feminist
empowerment, sustainabity
and circular ecanomy

kAA

=LOCAL CURRENCY -

Soleinsieme

Afternathag eurrency created
o support and promote the
local seannmy

kiR

Le lien

= COMMUNITY CENTRE -

Collective space supporting
collaborative projects and
active citizenchip

RAR

- AGROECOLOGICAL
NETWORK FOR
FARMERS -

Can Batllo

Association created o
improve ecolcgical practices
and cooperatizn amengst
farmars

B

ADDEAR Loire

- NON-PROFIT 50CIAL
COOPERATIVE -

Cooperative enterprise led by
pecple wha value principles
such ac sustainability, social

and environmental justice
and feminism

-FEMINIST
BOOKSHOP -

The Kafeneio at
Plato's Academy,

Second-hand bocksicre
which alms te contribute to
sodial justica by promating
transtormativa econamiss

Book Garden
Athens

=SOLIDARITY
ASSOCCIATION FOR
WOMEN -

Social initiative helping
women victims of trafficking
1o rebuiid their fives through

mutuakty and sccoss ta

tocal resources

RRRA

Threads of
Hope

Collabarative projectin
support of famiiles that
need childeare

R %

SOMRIU SCCL

-ECO-FEMINIST
CENTRE-

Multi-use space fecused on
ecology and care. addressing
climate change and
ruthinking the relationship
between humens and nature.

kA&

M iAZo = FAIR TRADE SHOP =

Eco-lieu des
Grands Lacs

Food and eraft shop in the
neighbarond where the
oroducers lusually fram the

(RDC), e
RA

Le Botteghe delle

terre del sole



https://www.soleinsieme.it/
https://lelien42.org/une-association-citoyenne/impact-des-monnaies-locales/
https://canbatllo.org/
https://www.agriculturepaysanne.org/loire
https://www.facebook.com/Kafeneio.Ak.Platona/
https://www.facebook.com/Kafeneio.Ak.Platona/
https://www.bookgardenathens.com/
https://www.bookgardenathens.com/
https://threadsofhope.com/
https://threadsofhope.com/
https://somriupenedes.cat/
https://miazo.gr/
https://deboutcongolaises.org/un-projet-eco-feministe-lecocentre-des-grands-lacs/
https://deboutcongolaises.org/un-projet-eco-feministe-lecocentre-des-grands-lacs/
https://deboutcongolaises.org/un-projet-eco-feministe-lecocentre-des-grands-lacs/
https://www.facebook.com/bottegheterredelsole
https://www.facebook.com/bottegheterredelsole

CARTA D’ECONOMIES

TRANSFORMADORES

EXEMPLE REAL

CARTA D’ECONOMIES
TRANSFORMADORES

EXEMPLE REAL

- PERMACULTURE
CENTRE-

Secho-politcal and cultural
preject that promotes
parmbzulture through
sustainable agricultural

practices

k&

Liveloula/Selian

a

-PRCOJECT PROMOTING
HEALTHCARE-

Carg-centred nitiative that
promotes heahh pracrices
and intercultural dialogue

ARRAR

Danaecare

=SOCIAL ENTERPRISE -

Sorcial enterprise that
promotes and hosts social
feminist and cuftural
projects and initiatves.

kikHhk

The Kafeneio at
Plato's Academy

=FOOD CODPERATIVE =

Consumer cosperative shop
where decisions regarding
lacal food precurament and
clistribution are chosen by
Its members

Food coop bcn

- OPEN EDUCATIONAL
RESOURCES -

Social collaborative nitiatve
SUpporing leaming
communities and groviding
free educational resources
for dtizens

&

Colab house /
transfolLAB ATH

= ART THERAPY
ASSOCIATION -

Mon-profit srganisation
Imglementing artand
creative workshops to

promate mental and
physical cara

ARA

Artinsieme

- URBAN COMMUNITY
'GARDENS -

Colectively managed
nelghbourhood vegetable
gardens and green spaces

kiR

- TIME BANK -

Hetwark of associations
that foster the exchange of
services amongst individuals
where the “currency” is time

RAR

L'accorderie

- AGRO-ECOLOGICAL
SHOP -

Shop that sells ecologlcal
and seasonal lecal preduce.

V.R.A.CECO

= RENEWABLE ENERGY
COOPERATIVE -

Cooparative supplier that
affers renewabla and socially
responsible electricity

ARk

Enercoop



https://www.liveloula.eu/
https://www.liveloula.eu/
https://www.danaecare.com/
https://www.facebook.com/Kafeneio.Ak.Platona/
https://www.facebook.com/Kafeneio.Ak.Platona/
https://foodcoopbcn.cat/es/
https://www.transfolabath.com/
https://www.transfolabath.com/
https://www.facebook.com/artinsiemerc/?locale=ca_ES
https://trofy.net/
https://www.accorderie.fr/
https://vraceco.com/fr/
https://www.grupoenercoop.es/

CARTA D’ECONOMIES
TRANSFORMADORES

EXEMPLE REAL

CARTA D’ECONOMIES
TRANSFORMADORES

EXEMPLE REAL

= SELF-MANAGED
COUNTRYSIDE SOCIAL
CENTRE -

=ETHICAL BANK -

Casetta Blu Fiare
Self-managed social Bank whase actions and
centre with agroccolagical Investments are secially and
practices aviranrmentally respensioie
AR &
= LETE [Lecal Exchange
i = HOUSING
Liing Bt B COOPERATIVE -
Etic table

APP that recuces
intermediaries by putting
lecal botogical food
producers In direct contact
with lozal restaurants,

Heusing cooperative that
aperates promotes “transfer
of use” over private
property.

xR

Sostre Civic

—~PUBLIC POLICY
COMMITTEE -

ESS France:
French Chair of

= 50CIAL INTEGRATION
PROJECT -

the Social and Impulsem
Committes that develops Solidar ity_ S
pn‘lit'lca!disl:usshnsand Bconamic intagration, whilst
:;“;;%‘:J:::?;:gi}:::‘:é Economy ik i
eminist principles
ST Rik
ARARA A
~LIBRARY OF
COMMUNITY TOOLS — ANTI-RACIST
AND SPACES - RESTAURANT -
TMDC Mescladis

Self-managed community space
‘where teols for carpentry,
metakvork, industrial painting
and ather DIY activities can be
rented for free (or with a sell
memberstipfee]

RARA

Restaurant and catering
service centred around
arganic cuisine, promoting
anti-racist values and social
cokdarity econcrmy

AR

This link between game cards and the real world can also lead to an open debate
about the level of impact that each TEs initiative has, as well as to a search and
discovery of similar initiatives in the area or country in which the players live.



https://www.lacasettablu.it/
https://www.fiarebancaetica.coop/
https://www.tmdc.es/
https://sostrecivic.coop/
http://www.ess-france.org/
http://www.ess-france.org/
http://www.ess-france.org/
http://www.ess-france.org/
http://www.ess-france.org/
https://impulsem.org/
https://www.mescladis.org/

Consulta articles, assajos i recursos teorics sobre Economies
Transformadores

A socioeco.org trobaras més de 27.000 referéncies amb estudis de cas, analisis,
entrevistes, explicacio d'iniciatives i propostes, en frances, anglés, espanyol, portugues
i italia (i alguns documents en alemany, amb l'opci¢ d'afegir altres idiomes) d’arreu del
mon.

>°2] socioeco.org

The Sccial Solidarity Economy resource website

Welcome to socioeco.org, Sociceco.org is an online li- Search on socioeco.org and 18 other sites ;
brary dedicated to the social and solidarity economy and

its associated concepts. It contains documents in § main N [ Suort |
languages: French, English, Spanish, Italian and
Portuguese, access to 27,154 references.

e Sigues conscient de la forca de la nostra comunitat
identificant habits quotidians i accions que poden canviar el
mon
Les cartes d’esdeveniments del sistema econdmic actual també poden servir per
establir una connexié entre el joc i el mén real.

Hem recopilat algunes accions diaries que sorgeixen dels valors de les Economies
transformadores i que exemplifiquen la forga de la nostra comunitat. Compartim aqui
una llista no exhaustiva d’aquestes accions per valorar, després d’una ronda de joc

d’"The Change", com la suma de petits canvis pot promoure transformacions meés
grans.
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https://www.socioeco.org/index_es.html

LLISTA D’HABITS

Si noto un comportament
violent (sigui verbal o fisic) al
meu entorn, intento
intervenir o fer conscients
altres persones del que esta
passant i, potser, actuar
col-lectivament.

Quan consumeixo qualsevol
tipus de producte, intento
informar-me sobre els seus
origens: el producte és
respectudés amb el medi
ambient? Les persones
implicades en la cadena de
produccié estan sent
(potencialment) explotades?
Realment necessito consumir
productes d'origen animal?

Sovint, la gent fa bromes sobre
minories o amb una connotacié
sexista/racista. En aquest cas, jo
ajudaria aquestes persones a
entendre que aquest tipus de
bromes sén discriminatories i

que no tothom les trobara
gracioses o adequades.

Quan viatjo, m’informo sobre
diferents opcions per anar d’A
a B - quina és lamés
respectuosa amb el medi
ambient que alhora em puc
permetre? Compartir cotxe és
barat i sempre és una idea per
evitar el desaprofitament de
tants seients buits als cotxes!

Hi ha tantes coses que podem decidir canviar en el nostre
dia a dia. Fem el que sigui factible i, a vegades, atrevim-
nos també a sortir de la nostra zona de confort: aixi és
com també aprenem. El canvi individual contribuira al

canvi col-lectiu!



° Debat sobre els efectes negatius del nostre Sistema econdomic

actual

Utilitzant les cartes dels efectes negatius del nostre sistema econOmic actual,
podem iniciar un debat amb els i les jugadores en el qual intentem, per consens,
ordenar tots aquests efectes negatius des del més urgent fins al menys urgent

a resoldre.

Podeu aprofundir en les tematiques:

La promocié de

’intercanvi
d’informacio

Técniques per

arribar a
consens

Solucionsacurtia
llarg termini per a
un mon millor

El contrast de

valorsi
prioritats

Maneres de

col-laborar i
unir-se

31



fipess "
i P Categories BB Enghish (en)

%

° Inscriu-te al nostre curs virtual

Finalment, pots inscriure’t gratuitament a la nostra plataforma MOODLE, on trobaras tots els
recursos del projecte YITEG i moltes recomanacions per seguir aprofundint en el mon de les
Economies Transformadores, des d’articles, llibres, pel-licules i, per descomptat, altres jocs
d’Economies Transformadores!
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https://edu.ripess.eu/

Annex
Glossari de paraules utilitzades en el joc

Economia Agroecologica:

Un conjunt de conceptes i practiques que utilitzen el coneixement de I'ecologia cientifica i les
practiques ancestrals per a la produccio agricola. Implica reconsiderar la nostra relacido amb la Terra i,
per tant, connecta totes les lluites ecoldgiques amb els interessos i reptes socials, donant lloc a
conceptes com per exemple I’ecologia social i el moviment pel decreixement.

Banc del Temps:
Un sistema d’intercanvi basat en el temps de treball, en qué les persones intercanvien serveis per
credits horaris en lloc de diners.

Capitalisme:

El capitalisme és un sistema econdmic caracteritzat per la propietat privada dels mitjans de
produccio6 i la lliure competéncia. També designa una organitzacié social de totes les parts de la
societat entorn I'acumulacié de capital amb fins exclusivament lucratius. Es un sistema basat en la
divisio de classes i 'explotacio per part dels i les poques que tenen el poder i els mitjans de produccié
envers els i les desposseides, que son la majoria de la societat. A més, aquest sistema també es basa
en el colonialisme i el patriarcat per reproduir-se.

Economia Circular:

Un sistema econdomic basat en la reutilitzacio i regeneracié de materials o productes, especialment
com a mitja per continuar la produccié de manera sostenible o respectuosa amb el medi ambient.
Implica considerar els residus com a recursos.

Economia dels Béns Comuns:

El concepte de béns comuns apunta a la provisid de béns i serveis de manera igualitaria i amb un
enfocament col-lectiu. També inclou practiques socials de gestio col-lectiva (o ‘comunalitzacid’), que
son accions de suport mutu, conflicte, negociacid, comunicacio i experimentacid, necessaris per
crear sistemes que gestionin recursos compartits.

Economia Comunitaria:

Es refereix generalment a totes aquelles activitats desenvolupades sense dependre de I’estat ni del
mercat, és a dir, mitjangant I’autogestio. Per a aquestes comunitats, les interaccions socials i els valors
son elements especialment centrals del seu projecte.

Condicions laborals dignes i democratiques:

Es refereix a un concepte cada vegada més utilitzat entre les organitzacions d’Economia Social i
Solidaria. Amb aquest terme ens referim a la defensa d’unes condicions laborals dignes i
democratiques basades en la cooperacio i I’equilibri salarial i en el dret a participar en la propietat dels
mitjans de produccid i en la presa de decisions. Feines orientades a la produccié de béns i serveis
socialment Utils de manera equitativa i sostenible. En aquesta manera d’entendre-ho, la
interdependencia i 'ecodependéncia s’assumeixen com a processos basics i necessaris per a la
nostra supervivéncia, de manera que el treball de cures entre persones, comunitats i amb el planeta
se situen particularment com a prioritaris per a I’organitzacio social.

Ecodependéncia:

El sistema econdmic actual va generar una separacié entre la natura i la vida. El concepte busca
restablir el fet que la natura no és infinita i que els éssers humans en depenem i hauriem de repensar
com ens hi relacionem.
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Annex
Glossari de paraules utilitzades en el joc

Ecofeminisme:

Una teoria i moviment filosofic, etic i politic que neix de la conjuncio entre el pensament feminista i el
pensament ecologista. Aquest moviment es basa en I'analogia entre I'explotacidé de la natura i
I’explotacio de les dones per part dels homes que és inherent al sistema patriarcal, i posa la qlestid
de les relacions de génere i dominacid al centre del seu enfocament per a la proteccio del medi
ambient.

Apoderament:

Es refereix a la capacitat dels individus, les comunitats i els grups de persones de comprendre la
naturalesa de les seves opressions i implicar-se en les decisions que les afecten, particularment per
tal de sortir de situacions de precarietat o pobresa.

Economia Feminista:

Busca transformar la societat i la relacid entre les persones i entre les persones i la natura, i ho fa:
subratllant la nostra interdependéncia com a éssers humans (1), destacant la nostra ecodependéncia
amb la natura (2), i reconeixent/reorganitzant el treball de cures (3) que habitualment recau en les
dones.

Gentrificacio:

La gentrificacio és habitualment un procés urba pel qual la poblacio d’un barri o d’una ciutat en el seu
conjunt canvia en favor de classes socials més privilegiades, en detriment de les classes treballadores
que anteriorment ocupaven I'area. El resultat és una transformacido més o menys rapida de I'estatus
social i economic del barri o la ciutat en qUestio.

Llavors rurals, tradicionals i organiques:

Son varietats de llavors que existeixen des de fa més de 50 anys (algunes fins i tot des d'abans de la
Segona Guerra Mundial) i que es produeixen de manera natural, sense productes quimics. Sovint sén
de pol-linitzacio lliure pels ocells, les abelles i el vent, si bé ’entorn esta controlat per garantir-ne la
produccio organica.

Cooperativa d’habitatge:

Una cooperativa d’habitatge o "co-op" és un tipus d’opcid residencial que és una corporacid, en qué
elsiles propietaries no tenen la propietat directa dels seus habitatges. En lloc d’aix0, cada resident és
accionista de la corporacio, basat en part en la mida relativa de ’habitatge on viu. Hi ha diverses
maneres d’implementar aquest enfocament: una propietat o propietats col-lectives, on els i les
residents paguen una uUnica hipoteca; o bé on les persones residents son alhora inquilines i
arrendadores, per exemple.

Gestio agricola holistica o integral:

Sistema de gestio agricola holistica o integral, que té com a objectiu aconseguir una agricultura més
sostenible mitjangant la combinacid d’eines i tecnologies modernes amb practiques tradicionals,
sempre adaptant-se a un lloc i una situacié concretes.

Moneda Local:

Una moneda que es pot gastar a les organitzacions participants dins d’'una area geografica
determinada. Actua com a moneda complementaria a la moneda nacional, més que substituir-la, i
busca estimular la despesa dins d’'una comunitat local, especialment en negocis de propietat local.

Neoliberalisme:
Un enfocament politic i filosofic que afavoreix el capitalisme de lliure mercat, la desregulacio i la
reduccio de la despesa publica o governamental. 24
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Patriarcat:

El patriarcat és un sistema social i cultural en qué el poder i 'autoritat sén exercits pels homes, tant
en I’'ambit public com en el privat, amb I’exclusié explicita de les dones i les identitats dissidents. Aixo
té consequencies directes i es reflecteix en tots els ambits de la societat (politica, economia,
educacio, salut, etc.), generant aixi violéncia estructural.

Permacultura:

La permacultura és un sistema de disseny per a una vida ecoldgica i sostenible, tot integrant plantes,
animals, edificis, persones i comunitats. Se centra en tres étiques principals: Cura de la Terra, o
reconstruir el capital natural; Cura de les Persones, o tenir cura d’un o una mateixa, dels familiars i de
la comunitat; i Repartiment Just, o establir limits al consum i la reproduccio, i redistribuir els
excedents.

Treball Reproductiu:

S'associa sovint a les tasques de curai rols en les tasques domestiques com la neteja, la cuina, la cura
d’infants i de gent gran, i el treball domestic no remunerat. El concepte ha pres rellevancia en el
discurs feminista com a manera de destacar que les dones -i, en particular, les dones migrants i les
identitats dissidents- sén assignades a I'ambit domeéstic, on el treball és reproductiu i, per tant, no
compta amb una compensacio ni un reconeixement en el sistema capitalista.

Circuit Curt:

Es refereix a una cadena de subministrament que inclou com a maxim un o una Unica intermediaria
entre el o la productora i el o la consumidora. També implica una distancia fisica “curta” entre
ambdos, si bé aixo pot ser subjectiu.

Economia Social i Solidaria:
Es refereix a un ampli ventall d'activitats econdmiques, sociopolitiques i culturals que busquen
promoure la rendibilitat social i ambiental, en lloc del benefici purament financer.

Sostenibilitat:

Es refereix a un desenvolupament que satisfa les necessitats de les generacions presents
(particularment de les més pobres) sense comprometre la capacitat de les generacions futures per
satisfer les seves propies necessitats.

Tercer espai:

Oldenburg, ’'any 1989, defineix 3 entorns en qué un individu evoluciona: la llar com a primer espai, la
feina com a segon espai, i cap d’aquests com a tercer espai.

Aquest concepte ha evolucionat des de llavors i ara pot definir un lloc amb un alt valor social on les
persones poden trobar un espai compartit per treballar, reunir-se, intercanviar i innovar. Formen part
de la solucio per recrear vincles a escala individual, permetent que persones diverses es trobin.

Per exemple, un tercer espai pot ser:

» Espais de treball per a persones autbnomes o empleades que treballen en remot,

« Oficines compartides per a petites i joves organitzacions,

« Espais de relaxacio i convivencia (cuina compartida, café, etc.),

» Fablabs (laboratoris de fabricacio) amb maquines professionals compartides i impressio 3D,

» Espais de creacio i actuacio artistica,

« Activitats d'oci compartides: horts, reparacio, suprarreciclatge o reutilitzacid creativa, tallers
d’alfabetitzacio digital,

» Botigues de circuit curt. 35



“all proposals for socioeconomic
reorganization that bring elements
of criticism of the dominant
economic framework into play, and
that formulate schemes for
socioeconomic change that
endeavor to alter this framework,
and to prevent or alleviate the
adverse effects generated by it”’

(Surinyach, 2019).



"THE CHANGE" EN ACCIO
COM FACILITAREL JOC

Gracies per haver viatjat amb nosaltres a través
d’aquest Manual. Esperem que us hagi servit
d’inspiracié per aprofitar al maxim el joc "The
Change" i que, a partir d’aqui, pugueu desenvolupar
bones discussions on, collectivament, puguem
reflexionar sobre com sera el nou mén que volem
construir.

Que aixd0 només sigui la llavor de tot allo que és
possible!

Més informacio a la nostra pagina web:
sseds4youth.org
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El suport de la Comissié Europea per a la produccié d’aquesta publicacié no
constitueix un aval dels continguts, els quals reflecteixen unicament les opinions
delsiles autores, i la Comissio no es fara carrec de I’is que es pugui fer de la

informacié que conté.



