
Le(La) 

ConsuLtant(e)



J’apporte une expertise, un regard 
extérieur sur une organisation, une 
équipe, un projet. Je fournis des outils 
pour prendre de la distance sur son 
organisation, j’évalue, je conseille, 
je produis une réflexion et des 
préconisations. J’accompagne des 
équipes.
Ma boîte à outils : outils 
d’évaluation, animation de groupe, 
techniques d’écoute active,…

Fonctions spéciFiques

Evaluateur, directeur d’études, 
expert, coach,…


